Ufficio Speciale per la Ricostruzione dei Comuni del Cratere

DETERMINAZIONE
n. 246 del 20-02-2024

Oggetto: Integrazione gruppo di lavoro per 1'attuazione della convenzione sottoscritta con il Comune
di Tornimparte per la realizzazione del polo scolastico sito nella frazione di Palombaia, CUP
B84B13000420001 e B88E17000140001.

Visto il d.P.C.M. 8 gennaio 2024 di nomina del Titolare dell’Ufficio Speciale, registrato dalla
competente Sezione della Corte dei Conti in data 18 gennaio 2024;

Visto il decreto del Titolare dell’Ufficio Speciale per la Ricostruzione dei comuni del Cratere n. 1
del 6.02.2024 di nomina a Dirigente dell’Area di gestione Giuridico-Finanziaria, Appalti,
Programmi e Progetti del Dott. Enrico Bianchi sino al 31/12/2024;

Considerato che all’art. 2 del suddetto decreto, tra i compiti assegnati al Dirigente dell’Area di
gestione Giuridico-Finanziaria, Appalti, Programmi e Progetti, sono incluse le attivita di direzione e
gestione delle funzioni di Stazione Appaltante, ordinarie e delegate, ivi compresa la nomina delle
figure professionali necessarie;

Preso atto che il Comune di Tornimparte, nell’ambito degli interventi per la messa in sicurezza
degli edifici scolastici colpiti dal sisma del 2009, ¢ risultato assegnatario di un finanziamento
complessivo di € 3.220.000,00 per la realizzazione di un polo scolastico sito nella frazione di
Palombaia, di cui € 2.370.000,00 a valere sulla delibera CIPE 47/2009 (CUP B84B13000420001)
ed € 850.000,00 sulla delibera CIPE 110/2017 (CUP B88E17000140001);

Vista la Convenzione sottoscritta tra il Comune di Tornimparte e 1’Ufficio Speciale per la
Ricostruzione del Cratere (prot. USRC 28 del 2.01.2023) avente ad oggetto la delega a quest’ultimo
Ufficio del ruolo di Soggetto Attuatore dell’intervento per la realizzazione del polo scolastico in
parola;

Preso atto che la suddetta Convenzione prevede I’espletamento, da parte dell’USRC, delle
procedure di selezione del contraente, con relativa predisposizione del bando di gara/lettera di
invito, disciplinari e capitolati d’appalto, stipula dei relativi contratti e qualsiasi altro intervento si
renda necessario allo scopo, ivi compresa la costituzione del gruppo di lavoro a supporto delle
attivita da svolgere;

Richiamato il provvedimento del Funzionario delegato all’esercizio di funzioni dirigenziali in
materia di appalti pubblici, Dott. Enrico Bianchi, n. 10 del 3.10.2022 di nomina del responsabile
unico del procedimento, Ing. Francesco Mattucci, e del gruppo di lavoro per ’attuazione della
Convenzione in oggetto, costituito dall’Ing. Carla Taurino, dall’Arch. Wanda Ilinca Paolini e
dall’ Arch. Arianna Graziano;
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Richiamato il provvedimento del Funzionario delegato all’esercizio di funzioni dirigenziali in
materia di appalti pubblici, Dott. Enrico Bianchi, n. 37 del 9.03.2023 di rimodulazione del gruppo
di lavoro mediante la sostituzione dell’Arch. Wanda Ilinca Paolini con I’Arch. Flavia Di
Bartolomeo;

Ritenuto opportuno integrare il gruppo di lavoro per la realizzazione del polo scolastico sito nella
frazione di Palombaia del Comune di Tornimparte mediante la nomina della Dott.ssa Claudia
D’Arcangelo;

Visto 1’“Interpello interno per la formazione di un elenco, tra i dipendenti in servizio presso
I’USRC, per il conferimento di incarichi per funzioni tecniche nell’ambito degli appalti pubblici di
lavori”, periodicamente aggiornato;

Richiamato il Regolamento USRC per la costituzione e gestione del fondo interno di incentivazione
per le funzioni tecniche approvato con determinazione del Titolare USRC n. 368 del 26/04/2022 e
tenuto conto della conformita della presente disposizione al contenuto dello stesso ed in particolare
a quanto segue:

— manifestazione di disponibilita da parte dei nominandi dipendenti;

— esperienze e competenze dichiarate nella domanda di partecipazione all’interpello interno
nonché acquisite nell’ambito degli appalti gestiti dall’USRC;

— rotazione negli incarichi,

— valorizzazione dei dipendenti che nei precedenti conferimenti di incarichi hanno manifestato
maggior attitudine alla gestione di procedure d’appalto particolarmente complesse per
importo o tipologia di intervento;

Considerato che ’art. 3, comma 3, del Regolamento USRC per la costituzione e gestione del fondo
interno di incentivazione per le funzioni tecniche prevede che “al fine di valorizzare la
professionalita dei dipendenti, ['individuazione dei soggetti a cui affidare le attivita incentivabili
deve uniformarsi ai criteri di rotazione e del tendenziale coinvolgimento di tutto il personale
disponibile, nel rispetto delle competenze specifiche richieste per ogni tipologia di appalto’;

Dato atto della disponibilita manifestata dalla Dott.ssa Claudia D’Arcangelo ad essere nominata
componente del gruppo di lavoro e considerato altresi che la stessa presenta le necessarie
caratteristiche di competenza ed esperienza;

Considerato che la citata dipendente ha reso la necessaria dichiarazione in tema di assenza di cause
di inconferibilita, incompatibilita e conflitto di interessi, acquisita al protocollo USRC n. 2641 del
16.02.2024;

Verificato che la dipendente in parola ¢ in possesso dei requisiti di legge e della professionalita
adeguata alle funzioni da svolgere;

Sentito i1l Titolare dell’USRC e il RUP dell’intervento;

DETERMINA

i) di nominare la Dott.ssa Claudia D’Arcangelo quale componente del gruppo di lavoro
dell’intervento in parola;

i1) di integrare il gruppo di lavoro per la realizzazione del polo scolastico sito nella frazione di
Palombaia del Comune di Tornimparte, come di seguito indicato:

Responsabile del procedimento: Ing. Francesco Mattucci;

Determinazione USRC n. 246 del 20-02-2024 - Pag.2



Gruppo di lavoro a supporto: Ing. Carla Taurino, Arch. Arianna Graziano, Arch. Flavia Di
Bartolomeo e Dott.ssa Claudia D’ Arcangelo;

ii1) di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri finanziari aggiuntivi a carico
dell’'USRC;

iv) di disporre la pubblicazione del presente provvedimento nella sezione “Amministrazione
trasparente” del sito istituzionale dell’'USRC nonché la sua notifica al Titolare dell’lUSRC,
all’Ufficio personale, alla dipendente incaricata e al Comune di Tornimparte.

Documento informatico originale firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r. 445 del 28 dicembre 2000 e del D. Lgs. n. 82 del
7 marzo 2005 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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